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I
Wspdtpraca zagraniczna stanowi jeden z priorytetow strategicznych uczelni. Celem strategicznym
uczelni jest maksymalna mobilnos¢ studentédw i pracownikéw. Uczelnia deklaruje otwartos¢ na
wspotprace w wielu dziedzinach z uczelniami partnerskimi z krajéw Unii Europejskiej wzglednie spoza
UE w ramach jasnej strategii, ktorej celem jest miedzynarodowy charakter ksztatcenia.
Procedura doboru partnerskiej uczelni zagranicznej w duzej mierze opiera sie na zakresie i planach
dalszej wspotpracy. Obecnie uczelnia stawia sobie za cel dziatania zmierzajgce do aktywnosci
w trzech wymiarach: ksztatcenie, badania oraz gospodarka dla osiggania wysokiej jakosci i rozwoju
regionu. Przy podpisaniu uméw o wspotpracy wiadze uczelni zwracajg uwage na mozliwosci
ksztatcenia studentow PWSZ na uczelni zagranicznej pod wzgledem: kierunkéw ksztatcenia, jezyka,
kosztédw utrzymania, potwierdzenia i uznawalnosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci.
W celu zapewnienia wysokiej jakosci mobilno$ci akademickiej uczelnia co roku umozliwia wyjazdy
kadrze dydaktycznej do uczelni partnerskich w celu przeprowadzenia wyktadéw. Liczba
korzystajacych z tej formy rozwoju naukowego pracownikdw rokrocznie wzrasta.
Ponadto zatrudniony w strukturach uczelni Koordynator programu Erasmus wpiera dziatania
organizacyjno-promocyjne w ramach tego programu, dokonuje obstugi administracyjnej
przyjezdzajacych i wyjezdzajgcych studentéw i pracownikéw. Powotani koordynatorzy ds. wspétpracy
z uczelniami partnerskimi wspierajg koordynatora uczelnianego w ramach dziatain organizacyjnych
mobilnosci studentdéw i pracownikéw.
Uczelnia stosuje réwnos$¢ szans, przejrzyste zasady rekrutacji i dystrybucji srodkéw a decyzje
0 przyznaniu stypendium Erasmus podejmuje zespot z Rektorem na czele.
Wdrozony system ECTS na wszystkich kierunkach zapewnia petng uznawalnos¢ okreséw studiow
i przedmiotow zaliczonych za granicy. Katalog przedmiotéw jest aktualizowany i tatwo dostepny na
stronie internetowej uczelni.
Informacje o programie ERASMUS przekazujemy na ulotkach, spotkaniach, stronie internetowej,
tablicach ogtoszen i w uczelnianym czasopismie , Wiesci uczelniane”.
Uczelnia oferuje dodatkowe kursy jezykowe. Przyjezdzajgcy studenci mogg uczestniczyé we
wszystkich kursach jezykowych bezptatnie.
Do najwazniejszych celéw rozwijania wspotpracy zagranicznej zaliczyé nalezy:

e wydawanie wspdlnie z partnerami zagranicznymi periodykow, monografii w jezykach obcych,

e poszerzenie oferty studiow w jezyku angielskim,

e stworzenie oferty wyktadéw w jezykach obcych dla partneréw zagranicznych,



e rozszerzenie mozliwosci odbywania stazy naukowych za granicg w uczelniach partnerskich
dla mtodych pracownikéw uczelni,

e wymiane studentdw w celu zrealizowania krétkoterminowych praktyk w uczelniach
partnerskich,

e przyjazdy/wyjazdy okolicznosciowe studentow i pracownikéw uczelni,

e pozyskanie nowych parteréw zagranicznych do realizacji programu Erasmus,

e przygotowanie oferty studidéw w formule wspdlnego ksztatcenia z partnerami zagranicznymi,
realizowanych w AJP i uczelni partnerskiej (wspdlne programy studiow, wspdlne kryteria
naboru  studentéw, uznawanie  wynikdw  sprawdzania  efektéw  ksztatcenia,
wspodlne/podwadjne dyplomy).

Wyktady pracownikdw dydaktycznych na uczelniach zagranicznych zaliczane sg do dorobku
zawodowego i odpowiednio punktowane w systemie oceny pracownika.
Stypendysci po powrocie z partnerskiej uczelni dzielg sie swoimi dos$wiadczeniami z kolejnymi

studentami, pomagajg im organizowad wyjazdy, stuzg radg i pomoca.

I.

Akademia im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim rozwija — zgodnie z przyjetg przez
Uczelnie strategig — wspdtprace z partnerami z Unii Europejskiej i spoza UE na wielu ptaszczyznach:
poprzez wymiane doswiadczen, poprzez transfer wiedzy pomiedzy partnerskimi uczelniami, poprzez
wspotprace badawczg, poprzez organizacje wspdlnych konferencji i seminariéw oraz poprzez
tworzenie sprzyjajacych warunkéw do uzyskania przez studentéw - zaréwno uczelni polskiej, jak
i wspotpracujacej z nig uczelni zagranicznej - podwadjnego dyplomu ukonczenia studiow (np. dyplomu
Akademiii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim i rownoczesnie dyplomu Hochschule
Lausitz w Cottbus a w przysztosci réwniez dyplomu Hochschule fir Nachhaltige Entwicklung
w Eberswalde).

Przystgpienie uczelni do programu Erasmus byto naturalng konsekwencjg i rozwinieciem jej strategii
rozwoju. Od poczatku istnienia PWSZ, a obecnie od 1 wrzesnia 2016 r- AJP wspdtpracowata
z partnerami zagranicznymi przyjmujgc dwa zasadnicze cele tj. szeroko pojety rozwdj uczelni oraz
wzbogacanie oferty edukacyjnej i podnoszenie jej jakosci. Uczelnia dwukrotnie otrzymata Karte
Uczelni Erasmusa, a na lata 2007 — 2013 karte rozszerzong. Uczelnia konsekwentnie zwieksza liczbe
partnerdw zagranicznych, takze poza programem Erasmus. Nawigzano wspodtprace z Podkarpackim
Uniwersytetem im. Wasyla Stefanyka w Iwano-Frankowsku, Narodowym Uniwersytetem "Akademia
Ostrogska" w Ostrogu oraz Narodowym Uniwersytetem Sadownictwa w Humaniu na Ukrainie.

Wspodtpraca ta stuzy zintensyfikowaniu prowadzonych badan naukowych, podwyzszeniu jakosci



ksztatcenia, rozwojowi kontaktéw kulturalnych i wymianie doswiadczen i przewiduje ich realizacje
poprzez wymiane kadry naukowo-dydaktycznej, staze, projekty naukowe, opracowanie i wymiane
materiatdow naukowych i dydaktycznych, wymiane niewielkich grup studenckich w celu odbycia
krétkoterminowych praktyk, organizacje konferencji, sympozjow, seminariow, wydawanie skryptéw

dla studentéw w jezyku polskim, angielskim i ukraifiskim.

M.

Akademia im. Jakuba z Paradyza czyni starania, aby dotychczasowe uczestnictwo w Programie
skutkowato cigglym doskonaleniem zaréwno samego procesu mobilnosci jak i wspdtpracy
miedzynarodowej w ramach wspélnych projektéw z partnerami zagranicznymi w tym doskonalenie
programu studiow, ktére konczg sie uzyskaniem podwédjnego dyplomu. Uczelnia zamierza
intensywnie pracowac¢ nad doskonaleniem metod i technik promocji Programu nie tylko w kontekscie
uczelnianym (np. wspieranie koncepcji ,peer learning”), ale takie w wymiarze regionalnym tj.
poprzez kontakt z instytucjami i przedsiebiorstwami na zasadzie transferu zdobytej wiedzy
i doswiadczen uzyskanych wtasnie w ramach Programu. Jednym z zadan modernizacyjnych bedzie
niewatpliwie istotne zaangazowanie w budowanie systemu praktyk studenckich, aby jeszcze
intensywniej powigzaé zdobywanie wiedzy teoretycznej z praktyczng angazujac lokalne $rodowiska.
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa powofata do zycia Akademickie Centrum Badan
Euroregionalnych, ktérego poszczegdlne pracownie w ramach prowadzonych badan promuja
i korzystajg z Programu pracujgc nad poszczegdlnymi projektami, z ktérych wiele jest zwigzanych
z badaniami nad mniejszosciami oraz skierowanych na dziatania antydyskryminacyjne wobec grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Takze od roku akademickiego 2013/14 wprowadzono do
programu nauczania na kierunku filologia nowy przedmiot , Projekt Kulturoznawczy Euroregionalny”,
w ramach ktérego studenci prowadzi¢ bedg badania w swoim srodowisku lokalnym w kontekscie
euroregionalnym. Wszystkie te dziatania sg Scisle zwigzane z intensyfikacjg procesu modernizacji
i dziatania Uczelni w wymiarze miedzynarodowym, co jest zgodne z zatozeniami Karty i Agendy
Modernizacji Szkolnictwa Wyzszego tak, aby absolwenci Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie
Wielkopolskim byli przygotowani do uczestnictwa w europejskim rynku pracy a przy tym otwarci na
europejska réznorodnos¢, wrazliwi na dyskryminacje i nie obawiali sie wyzwan, jakie czekajg Europe

w najblizszym dziesiecioleciu.



