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Program ksztalcenia w Szkole Doktorskiej jest zgodny z misja Akademii im. Jakuba z
Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim (uchwata nr 42/000/2016 Senatu Akademii im. Jakuba z
Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim z dnia 22 listopada 2016 r. w sprawie okreslenia misji
Akademii im. Jakuba z Paradyza zmieniona uchwala nr 46/000/2020 Senatu AJP w dniu 22
wrzesnia 2020 r.) i zostal opracowany w oparciu o jej najwazniejsze idee: permanentne
podnoszenie jakosci ksztalcenia spoleczefistwa, rozwdj badan naukowych i kadry naukowej,
poszerzanie 1 dostosowywanie oferty dydaktycznej do potrzeb lokalnego i globalnego rynku
pracy, zapewnianie absolwentom zdolnosci do wypelniania funkcji zawodowych i spotecznych

przez cale aktywne zycie.
I. Specyfika programu ksztafcenia - zalozenia ogdlne

1. Szkola Doktorska AJP przygotowuje doktorantéw do uzyskania stopnia doktora w
dyscyplinach, dla ktérych AJP spetnia warunki okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce.

2. Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej:

1) przygotowuje do uzyskania stopnia doktora;

2) trwa 8 semestréw i konczy si¢ zlozeniem rozprawy doktorskiej;

3) jest prowadzone na podstawie ramowego programu ksztalcenia oraz indywidualnego planu

badawczego (IPB).

4) prowadzi do osiagniecia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji, okreslonych na podstawie ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 2153) oraz przepiséw wydanych na podstawie art.

7 ust. 3 tej ustawy.

3. BEfekty uczenia si¢ sa osiagane w wyniku:

1) realizacji ramowego programu ksztalcenia, odr¢bnego dla kazdej dziedziny nauki;
2) realizacji indywidualnego planu badawczego;

3) przebywania w §rodowisku akademickim Szkoly i uczestnictwa w réznych formach
organizowanych przez nia aktywnosci (konferencje, seminaria, wyklady goscinne, szkolenia, kola

naukowe);

4) uczestniczenia w zyciu wspolnoty akademickiej — krajowej 1 miedzynarodowe;j.



4. Praktyka dydaktyczna, w lacznym wymiarze 45 godzin dydaktycznych na V, VI i VII
semestrze, odbywa si¢ w formie wspolprowadzenia zaje¢ lub ich prowadzenia, w przedmiocie

wskazanym przez promotora. Praktyka zawodowa kofczy si¢ zaliczeniem bez oceny.

5. Szkola Doktorska AJP wspiera mobilnos¢ doktorantow oraz nawigzywanie kontaktow
migdzynarodowych poprzez umozliwienie doktorantom udzialu w programach wymiany

miedzynarodowej oraz stazach i konferencjach miedzynarodowych.

6. Waznym elementem ramowego programu ksztalcenia sq seminaria naukowe, na ktérych
doktoranci przedstawiaja 1 poddaja krytycznej dyskusji (ocenie) postepy wlasnej pracy badawczej
(przed Rada Szkoly Doktorskiej, Rada Dyscypliny, Rada Szkoty Doktorskiej i Rada Dyscypliny).

7. Doktoranci moga bra¢ udzial w organizowanych przez Uczelni¢ seminariach, wykladach
goscinnych, szkoleniach dotyczacych m.in. pozyskiwania §rodkéw na projekty badawcze oraz na

dzialania zwiazane z komercjalizacja i upowszechnianiem wynikéw badan naukowych, itp.
II. Gt6wne cele ksztatcenia

Zasadniczym celem ksztalcenia w Szkole Doktorskiej jest przygotowanie i zlozenie przez
doktoranta rozprawy doktorskiej oraz przygotowanie doktoranta do uzyskania na jej podstawie

stopnia doktora.

Celem ksztalcenia jest takze rozwoj doktoranta, a rezultatem ksztalcenia jest sam doktor —
osoba posiadajaca unikatowy zaséb kompetencji wysokiego poziomu, obejmujacych przede
wszystkim, ale nie wylacznie, umiej¢tnosci niezbedne do prowadzenia badan, ktére to
kompetencje moga by¢ wykorzystane w dzialalno$ci zawodowej o rozmaitym charakterze, a takze

w réoznych obszarach aktywnosci osobistej i spoteczne;.

Glowne cele ksztalcenia w Szkole Doktorskiej obejmuja takze:

Symbol Opis celu

Co1 przygotowanie doktorantéw do samodzielnego prowadzenia pracy
naukowej;

Co2 przygotowanie doktorantéw do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej na

poziomie szkoly wyzszej;

C03 zdobycie przez doktorantéw umiejetnosci korzystania ze $wiatowego

dorobku naukowego;

C04 zdobycie  przez  doktorantéw  umiej¢tnosci  identyfikowania i

rozwigzywania probleméw badawczych, planowania i realizacji badan




naukowych, opracowywania ich wynikéw w formie patentéw, publikacji

lub prezentacji podczas konferenciji naukowych;

CO05 uzyskanie przez doktorantéw wysokich kompetencji badawczych i

samodzielno$ci naukowej;

C06 przygotowanie doktorantéw do samodzielnego planowania wlasnego
rozwoju naukowego oraz podejmowania wyzwan w sferze zawodowej i

publicznej, z uwzglednieniem ich etycznego wymiaru i odpowiedzialnosci;

Co7 przygotowanie doktorantéw do uczestniczenia w wymianie doswiadczen

naukowych i idei, takze w §rodowisku miedzynarodowym.

Co08 napisanie rozprawy doktorskiej i przygotowanie do jej obrony

I1I. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia si¢

Po zakoficzeniu semestru, efekty uczenia si¢ osiggane przez doktorantéw z kazdego przedmiotu
przewidzianego w programie ksztalcenia, weryfikowane sq podczas zaliczen na ocene lub zaliczen

(praktyki zawodowe). Forme zaliczenia przedmiotu okresla karta przedmiotu (wg wzorca, pkt V).

O sposobie przeprowadzenia zaliczenia nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia
informuje doktorantéw przed rozpoczeciem cyklu zajec. Zaliczenia moga mie¢ forme pisemnych
lub ustnych sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci; zaliczenie zaje¢ moze odbywac si¢ takze na
podstawie pisemnych prac zaliczeniowych, projektéw multimedialnych, prezentacji, itp.
Warunkiem zaliczenia semestru jest zdobycie sumy punktéw ECTS okreslonej dla danego

semestru.
Efekty uczenia sig, osiagane przez doktoranta, weryfikowane sg takze poprzez oceng:
1) wystapien doktoranta podczas seminariow;

2) realizacji indywidualnego planu badawczego, w tym harmonogramu przygotowania rozprawy
doktorskiej, przeprowadzana przez komisje ewaluacyjng w formie oceny s$réodokresowej w
potowie okresu ksztalcenia; ocena s$rédokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym lub

negatywnym, a jej wynik, wraz z uzasadnieniem, jest jawny.

IV. Opis efektow uczenia si¢ dla Szkoly Doktorskiej AJP
dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji



Symbol Opis efektu uczenia si¢ Odniesienie do ogdlnych
efektu charakterystyk PRK
(stopnia  pierwszego i
drugiego)
WIEDZA: zna i rozumie
W01 $wiatowy dorobek naukowy 1 tworczy oraz wynikajace | PSU_W
z niego implikacje dla praktyki
W02 w stopniu umozliwiajacym rewizje istniejacych | P8S_WG
paradygmatow — Swiatowy dorobek, obejmujacy
podstawy teoretyczne oraz zagadnienia ogdlne i
wybrane zagadnienia szczegélowe — wlasciwe dla
dyscyplin naukowych reprezentowanych w szkole
W03 gléwne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych, | P8S_WG
w ktorych odbywa sie ksztalcenie
W04 metodologi¢ badan naukowych w  dyscyplinach | P8S_WG
reprezentowanych w szkole
W05 zasady upowszechniania wynikéw  dzialalnosci | P8S_WG
naukowej, takze w trybie otwartego dostepu
W06 fundamentalne problemy i wyzwania wspolczesnej | P8S_WK
cywilizacji
W07 ekonomiczne, prawne, etyczne 1 inne istotne | P8S_WK
uwarunkowania dzialalnosci naukowej
W08 podstawowe zasady transferu wiedzy do sfery | P8S_WK
gospodarczej 1 spolecznej oraz komercjalizacji
wynikow  dzialalnosci  naukowej 1 know-how
zwigzanego z tymi wynikami
UMIEJETNOSCI: potrafi
uo1 dokonywa¢ analizy 1 tworczej syntezy dorobku | PSU_U
naukowego 1 tworczego w celu identyfikowania i
rozwigzywania ~ probleméw  badawczych  oraz
zwigzanych z dzialalnodcig innowacyjng i tworcza,
tworzy¢ nowe elementy tego dorobku
uo2 samodzielnie  planowa¢  wlasny rozwdj oraz | PSU_U

inspirowac rozwdj innych oséb




U03

uczestniczy¢ w wymianie do$wiadczen i idei, takze w

$rodowisku miedzynarodowym

PSU_U

uo4

wykorzystywaé wiedz¢ z réznych dziedzin nauki do
tworczego  identyfikowania,  formulowania 1
innowacyjnego rozwiazywania ztozonych probleméw
lub wykonywania zadan o charakterze badawczym, a
w szczegblnosci:

- definiowaé¢ cel i przedmiot badan naukowych,
formulowac problemy i hipotezy badawcze,

- rozwija¢ metody, techniki i narzedzia badawcze oraz
tworczo je stosowac,

- wnioskowa¢ na podstawie wynikow badan

naukowych

P8S_UW

U05

dokonywac¢ krytycznej analizy i oceny wynikéw badan
naukowych, dzialalnosci eksperckiej 1 innych prac o
charakterze twoérczym oraz ich wkiadu w rozwdj

wiedzy

P8S_UW

uo6

transferowa¢ wyniki prac badawczych do sfery

gospodarczej 1 spoleczne;j

P8S_UW

uo7

komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne w stopniu
umozliwiajacym aktywne uczestnictwo W

mi¢dzynarodowym $rodowisku naukowym

P8S_UK

uo8

upowszechnia¢ wyniki dzialalnosci naukowej, takze w

formach popularnych

P8S_UK

uo9

inicjowa¢ debatg 1 uczestniczy¢ w  dyskursie

naukowym

P8S_UK

U10

postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu  Opisu  Ksztalcenia
Jezykowego w stopniu umozliwiajacym uczestnictwo
w miedzynarodowym $rodowisku naukowym i

zawodowym

P8S_UK

Ul1

planowaé¢ i realizowa¢ indywidualne i zespolowe
przedsiewzigcia badawcze lub twoércze, takze w

$rodowisku miedzynarodowym

P8S_UO




U12

samodzielnie planowac¢ i dziala¢ na rzecz wlasnego
rozwoju oraz inspirowac 1 organizowac rozwoj innych

0sob

P8S_UU

U13

planowac zajecia lub grupy zaje¢ i realizowac je z

wykorzystaniem nowoczesnych metod 1 narzedzi

P8S_UU2

KOMPETENCJE SPOYL.ECZNE: jest gotow do

K01

do niezaleznego badania powigkszajacego istniejacy

dorobek naukowy i tworczy

PSU_K

K02

do podejmowania wyzwan w sferze zawodowej i
publicznej z uwzglednieniem ich etycznego wymiaru
oraz  odpowiedzialno$ci za ich  skutki oraz
ksztaltowania wzoréw wlasciwego postgpowania w

takich sytuacjach

P8U_K

KO3

krytycznej oceny dorobku uprawianej dyscypliny
naukowej, krytycznej oceny wiasnego wkladu w
rozwdj tej dyscypliny, uznawania znaczenia wiedzy w
rozwiazywaniu probleméw poznawczych 1

praktycznych

P8S_KK

K04

wypelniania  zobowiazan  spolecznych  badacza,
inicjowania dzialania na rzecz interesu publicznego,

myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy

P8S_KO

K05

podtrzymywania 1 rozwijania etosu  $rodowisk
badawczych 1 tworczych, w tym prowadzenia badan w
sposob niezalezny, respektowania zasady publicznej
wlasnosci  wynikéw  dzialalnosci  naukowej  z
uwzglednieniem zasad ochrony wlasnosci

intelektualne

P8S_KR




Szkota Doktorska Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie

Wielkopolskim

Dziedzina

Dyscyplina

Forma

stacjonarna

V. Wzér karty przedmiotu (sylabus)

1. Informacje ogdlne

KARTA ZAJEC

Nazwa zajec

Punkty ECTS

Rodzaj zajec

obowiazkowe/do wyboru

Modut

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia

Rok studiow

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
o0s6b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Forma zaje¢

Liczba godzin

Rok

studiow/semestr

Punkty ECTS (zgodnie z
ramowym programem
ksztatcenia)

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

4. Cele ksztalcenia

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Odniesienie do

Symbol efektu dla
efektu Opis efektu uczenia sie kwalifikaciji na
uczenia si¢ poziomie 8
PRK
WIEDZA
UMIEJETNOSCI




KOMPETENCJE SPOLECZNE

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp. | Tresci Liczba godzin

Razem liczba godzin

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne Srodki dydaktyczne

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez
doktoranta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektoéw uczenia sie na poszczegélnych
formach zajec¢

Ocena formujaca (F)

. — wskazuje doktorantowi na potrzebe uzupetniania Ocena podsumowuiaca (P) - vodsumowuie
Forma zajec wiedzy lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, P osiagnicte efe]lf!ty ucgegia srqu )
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy (wybor z

listy)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie
(wstawic ,x”)

Symbol Wyktad Cwiczenia Seminarium
efektu

[ [ ]

9. Opis sposobu ustalania oceny konicowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zajeé, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zajeé oraz wszystkich termindw egzaminéw i
zaliczen):

10




Dokotrant uzyskuje ocen¢ na podstawie
Kryteria przyznawania ocen:

Ocena 3/3,5 - ma wiedze
ma umiejetnos¢
wykazuje

Ocena 4/4,5 - ma wiedze
ma umiejetnosé
wykazuje

Ocena 5,0 - ma wiedze
ma umiejetnos¢
wykazuje

10. Forma zaliczenia zaje¢

11. Obciazenie praca doktoranta (spos6b wyznaczenia p

unktéw ECTS):

Forma aktywnosci doktoranta

Liczba godzin

Godziny kontaktowe doktoranta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy doktoranta z bezpos$rednim udziatem

nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna doktoranta (indywidualna pra

ca zwijzana z zajeciami):

Przygotowanie do realizacji zaje¢, wykonanie ¢wiczen

Zapoznanie z literatura

Przygotowanie do ......

suma godzin:

liczba pkt ECTS przypisana do zajec:
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci
dokotranta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

data sporzadzenia / aktualizacji

dane kontaktowe (e-mail)

podpis

11




VI. Ramowy program ksztatcenia (siatka godzin) dla kazdej dziedziny

Por. Zalacznik nr 1 — Program ksztalcenia: dziedzina — nauki humanistyczne, dyscyplina -

jezykoznawstwo
Por. Zaltacznik nr 2 — Program ksztalcenia: dziedzina — nauki spoteczne, dyscyplina — pedagogika

Por. Zalacznik nr 3 — Program ksztalcenia: dziedzina — nauki inzynieryjno-techniczne, dyscyplina

— inzynieria mechaniczna
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VII. Wzér raportu z realizacji IPB za dany rok akademicki

Nralbumu: ..o
Doktorant Szkoty Doktorskiej

w dyscyplinie ksztatcenia

RAPORT Z REALIZACJI
INDYWIDUALNEGO PLANU BADAWCZEGO
I AKTYWNOSCI NAUKOWEJ DOKTORANTA

1. PRZYGOTOWANIE ROZPRAWY DOKTORSKIEJ

1.1. Tematyka pracy doktorskiej / (ew. wstepny temat)

1.2. Opis zrealizowanych zadan naukowych i uzyskanych wynikéw badan w odniesieniu

do zadan wyszczegolnionych w IPB (opis rezultatéw zadan badawczych zrealizowanych w ciggu 1i 1l
roku ksztalcenia, ze wskazaniem stopnia zaawansowania ich realizacji)

2. AKTYWNOSC NAUKOWA

2.1. Publi kacje (nalezy podaé tylko te publikacje, ktore ukazaly sie juz drukiem w okresie sprawozdawczym,

oraz te, ktore zostaly ostatecznie zaakceptowane przez redakcjg)

2.2. Udzial w konferencjach/sympozjach/seminariach (nazwa konferencji/sympozjum/seminarium,
organizator i miejsce, termin, rodzaj uczestnictwa (bierny/czynny), tytut referatu)

2.3. Udzial w badaniach prowadzonych przez jednostke (vl kierownik badas, nazwa jednostki,
okres realizacji, charakter uczestnictwa)

2.4. Staze naukowe (nazwa instytucji, miejsce, okres, cel, Zrodto finansowania)
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2.5. Projekty/granty naukowe (nazwa instytucji, tytut projektu/grantu, rodzaj grantu, okres realizacji,
funkcja w projekcie)

2.6. Patenty i zgloszenia patentowe

2.7. Inne aktywnosci, popularyzacja nauki, itp.

3. DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA

czytelny podpis doktoranta

Opinia promotora

data, czytelny podpis promotora

Opinia promotora pomocniczego

data, czytelny podpis promotora pomocniczego
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